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c. BoctpoBo

O mpoBezieHHH caMoo0CITeOBaHUA

B cootserctsun co cr.11, 28.29 ®exepansroro 3akoHa ot 29.12.2012 r. Ne 2733
«O6 obpazosanuu B Poccuiickoli deneparmmy», npukasom Munobpuayku Poceun oT
10.12.2013 r. Ne 1324 «O6 yTBepXAeHUH moxasaresneif  JeSTeNbHOCTH
o6pasoBaTeIbHOl OpraHU3AmM», NprkasoM [aBHoro ynpasnenus ot 23.07.2013 Ne
' 3381 «O6 opranmsamyy paGoTH OQUIMANIBHEIX CATOB 0GPA3OBATENBHEIX Y PERACHHI
Anralickoro Kpasi, METOIMYECKHX  PeKOMEHpanui «Camoob6cneiopanue
obpasoBaTeNbHOH ~ OpraHM3aLMM  CHCTEMEI  OOmero  oO0pasoBaHMs», —IHCEMO
MunoGpHayku AnTaitckoro kpas or 02.05.2017 r. Ne 21-05/05/428, B cooTBeTCTBUH C
W3MEHeHHsIMU, BHECSHHBIME B Tphkas MuHoGpHayku Poccuu ot 14.06.2013 Ne 462
(pen. Or 14.12.2017) «O6 ytsepxmerwn Ilopsaka nmpoBefeHus camoobcie0BAHUL

o0pa3zoBaTebHON OpraHu3amein,
TTPKA3BIBAIO: ,

1. YIBepauth Honoxenne 0 IPOBE/ICHAH CAMOOGCITE] YBAHHS

2.V TBEpIuTH ClIeTyIOlIHil COCTAB paGoUeH TPYIITBI .., IPOBEIEHHIO CaMo00CIIeI0BAHHIA
(nanee — paGouasi rpymma) ¥ NMOATOTOBKE OTHYETa O pesynsTaTax caMo0BCIeNOBaAHHST
(nanee — otuer).

* npencenatens paboueii rpynmsl: Jio6asuna C.H., saMecturens AHPEKTOpa Mo YBE;
* uleHsl pabodeli TPyl

- Anemkeya Anactacus CepreeBHa, 3aMeCTHTEIb izpekTopa 1o BP;

- Tlonosa Onbra Wibnainysa, 9ieH YIPaBLIoIIEro SoBeTa;

-Cnamépa  Taresma  VBaHOBHa,  3aBejyrommias LIKOTBHOM 6HOIHOTEKOM.
3.PaBoueii rpyrie B CBOEH JIEATENBHOCTH pyKoBoziCTHOBATECH:

- cr.11, 28, 29 DenepanbHOro 3aKOHA OT 29.12.201% r. Ne 273-@3  «O6 o6pa3oBaHuH
B Poccuiickoii ®enepanum»; 5

- mpukaszom Munobpraykn Pocemm or 10.12.2013 1. Nel324 «OG yrBepxneHuu
HoKasareiell eATebHOCTH 00pa30BaTebHON OpraHu3alum»; |

- mpukasom I'masroro ympasnenus oT 23.07.2013 Ne 3381 «O6 opranmsaruu paboTsl
ObHIUATBHEIX caliToB 06pa30BaTeNbHEIX yIPEXKAEH I ANTalCKOrO Kpas;

- MeTomuueckuMi pexomeramumsivu  «CamooGcnenoBanme  06pa3OBaTENbHOM
OpraHm3am@M cACTeMB! obmiero obpasosanm». ITucemo MumnoSprayku Auraiickoro
xpasi ot 02.05.2017 . Ne 21-05/05/428;



установление причин возникновения и путей решения, выявленных в ходе изучения и оценивания (самооценивания) проблем;

6) составление (или опровержение) прогнозов изменений, связанных с объектами оценивания (самооценивания) или действиями, относящимися к ним.

1.5.Методика самообследования предполагает использование комплекса разнообразных методов:

- пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ продуктов деятельности и т.п.); 

- активные (мониторинг, анкетирование, собеседование, тестирование, социологический опрос).

2. Организация самообследования
2.1. Процедура оценивания проводится в соответствии с инструментарием по контролю качества образования в школе.

2.2. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

1. планирование и подготовку работ по самообследованию школы;

2. организацию и проведение самообследования;

3. обобщение полученных результатов и формирование отчета о самообследовании школы;

4. рассмотрение и утверждение отчета о самообследовании на заседании

5. педагогического совета.

2.3. Самообследование проводится 1 раз в год. Директор школы издает приказ о порядке, сроках проведения самообследования и составе комиссии. 2.4. Основной формой проведения самообследования является мониторинг качества образовательной подготовки обучающихся и выпускников по заявленным к государственной аккредитации образовательным программам в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами.
2.5. Состав лиц, привлекаемых для проведения самообследования:
1. Директор.

2. Заместители директора.

3. Педагог-библиотекарь. 4.Председатель профкома.

5. Председатель Совета учреждения.

3. Содержание самообследования.

3.1.В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-
информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, установленных государственной политикой и нормативно-правовым регулированием в сфере образования.
4. Документация.

4.1. Результаты самообследования школы оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателейдеятельности организации, подлежащей самообследованию.
4.2.Отчет оформляется в электронном виде и в бумажном варианте по состоянию на 31 декабря текущего года.
4.3. Результаты самообследования рассматриваются на педагогическом совете. Отчет о результатах самообследования подписывается директором школы и заверяется печатью организации.
4.4. Отчет о результатах самообследования размещается на официальном сайте школы и направляется учредителю не позднее 20 апреля текущего года.
5. Структура отчета Введение
Раздел 1 Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

1.1. Общие сведения об организации

1.2. Руководящие работники общеобразовательной организации

1.3. Сведения об основных нормативных документах

Раздел 2 Структура и система управления

2.1 Структура управления

2.2 Система управления

2.3 Оценка результативности и эффективности системы управления

2.4 Оценка организации взаимодействия семьи и школы

2.5 Анализ работы по изучению умений участников образовательных отношений и потребителей о деятельности школы
Раздел 3 Содержание и качество подготовки обучающихся
3.1 Контингент учащихся
3.2 Содержание подготовки выпускников

3.2.1. Образовательная программа школы

3.2.2.Воспитательная работа

3.2.3. Дополнительное образование
3.3 Качество предметной подготовки
                    Раздел 4 Организация учебного процесса 

Раздел 5 Востребованность выпускников

Раздел 6 Кадровое обеспечение

Раздел 7 Учебно-методическое обеспечение

Раздел 8 Библиотечно-информационное обеспечение

Раздел 9 Материально-техническое обеспечение

Раздел 10 Внутренняя оценка качества образования

Показатели деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию за последние 3 года.
6. Требования к информации, включаемой в отчет по самообследованию

6.1.Требования к качеству информации:
- актуальность – информация должна соответствовать интересам и информационным потребностям целевых групп, способствовать принятию решений в сфере образования; - достоверность - информация должна быть точной и обоснованной.
Сведения, содержащиеся в отчете, подкрепляются ссылками на источники первичной информации. Источники информации должны отвечать критерию надежности; - необходимость и достаточность - приводимые данные факты должны
служить исключительно целям обоснования или иллюстрации определенных
